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EMENTA

O Componente Curricular de Mundo do Trabalho e suas Tecnologias na EJA
Ensino Fundamental 20 Segmento considera propor ao/a estudante as
reflexdes sobre trabalho, salude e seguranca; trabalho e meio ambiente;
cultura e trabalho; cooperativismo e economia solidaria; uberizacao e

pejotizacao.

Considerando esse objetivo e de acordo com o proposto no Documento das
Diretrizes Pedagodgicas e Operacionais para a Educacao de Jovens e
Adultos e para EJA Ensino Fundamental 29 Segmento, o componente
curricular Mundo do Trabalho e suas Tecnologias deve ter a proposta de levar
os(as) educandos(as) jovens, adultos e idosos/as trabalhadores/as a
compreender o trabalho humano em suas dimensdes ontoldgica e historica e
como produtor da sobrevivéncia e da cultura, a apoiar-se na perspectiva critica
de compreensao do conceito de trabalho e mundo do trabalho, diferenciando-
os dos conceitos de emprego e mercado de trabalho, com uma
intencionalidade de consolidar uma pratica pedagdgica fundamentada nas
dimensodes do trabalho, ciéncia e cultura.

Frente aos desafios impostos da formacdo da sociedade brasileira, do carater
do nosso desenvolvimento e das transformagdes do mundo do trabalho no
Brasil, a categoria trabalho constitui como o nexo integrador com base nas
ciéncias da natureza, nas ciéncias sociais, na matematica e nas linguagens,

para se integrar no processo produtivo, na cultura, arte e politica em uma




abordagem dialdgica, critica e reflexiva.

OBJETIVOS GERAIS

1. Questodes Atuais do Mundo do Trabalho

1.1. Trabalho, Saude e Seguranca

Refletir sobre problemas de saude do trabalhador decorrentes de suas
condicOes de trabalho;

Compreender e discutir alternativas voltadas para o trabalhador nas
questdes relacionadas a promocgdo da saude e a prevencao de doengas;
Refletir sobre o adoecimento no trabalho, bem como as consequéncias
desse adoecimento;

Compreender e discutir algumas doencas que sao causadas pelo
trabalho;

Compreender o processo de salde/doenca e os agentes causadores de
doenga no ambiente de trabalho;

Identificar e compreender as lesdes por esforgos repetitivos;

Identificar as principias doengas ocupacionais;

Conhecer a legislacao atual sobre doengas ocupacionais e acidentes de
trabalho;

Refletir sobre a importancia do uso de EPIs e EPCs no ambiente de
trabalho;

Conhecer e compreender as patologias ocupacionais de riscos fisicos,

guimicos e bioldgicos;

1.2. Trabalho e Meio Ambiente

Compreender a importancia do trabalho como produtor da existéncia e
importancia da preservacao da natureza;
Compreender a importancia da busca de alternativas para que o homem

na producdo da sua existéncia conviva em harmonia com a natureza;




Compreender a importancia de Repensar, Recusar, Reduzir, Reutilizar e

Reciclar o lixo, contribuindo para a preservacao da natureza.

1.3. Cultura e Trabalho

Refletir sobre o conceito de cultura como producao humana transmitida
de uma geragao a outra nos diversos espagos e tempos;

Refletir a respeito do entrelacamento da cultura e da natureza;
Conhecer os elementos que compdem o processo de trabalho;

Analisar as possibilidades de emprego que o mercado cultural oferece;
Refletir sobre os significados do carnaval como manifestagao da cultura
popular nas diferentes regides do Brasil e como oportunidade de trabalho
e renda;

Compreender a culinaria como manifestacao cultural e como atividade
gue gera emprego e renda;

Abordar aspectos culturais relacionados a receitas tipicas.

1.4. Cooperativismo e Economia Solidaria

Compreender o cooperativismo, a sua histéria e a importancia dessa
organizacao;

Refletir sobre o conceito de cooperativismo, conhecendo as suas raizes
histéricas no mundo;

Compreender o papel social, econémico e politico das organizacdes
cooperativas por meio dos principios do cooperativismo;

Compreender a forma de organizacao de uma cooperativa passo a passo;
Compreender o papel social e econd6mico de uma cooperativa de crédito
financeira;

Compreender a Economia Solidaria como uma alternativa de geracao de
emprego e renda para as classes populares;

Discutir com os estudantes a importancia da unido e solidariedade como
elementos fundamentais na economia solidaria;

Compreender a importancia de um estatuto para uma organizacgao social.

1.5. Uberizagao e Pejotizacao

Compreender a uberizagao como uma nova forma de Trabalho;




o Refletir sobre o conceito de uberizacdao para compreender o fenomeno do
trabalho sem emprego na contemporaneidade;

e Refletir sobre os fatores que contribuem para reducao de empregos
formais, levando as pessoas a buscarem novas alternativas de trabalho;

e Refletir sobre a relacao Trabalho X Emprego analisando a Reforma
Trabalhista como consequéncia para a reducao de empregos formais e a
auséncia de direitos trabalhistas;

o Refletir sobre o fendbmeno da pejotizacdo do trabalhador como
consequéncia da Reforma Trabalhista;

e Compreender que o fendmeno da pejotizacdo contribui para a redugao
dos postos de trabalhos formais;

e Compreender a diferenca entre pejotizacao e terceirizagao no trabalho
como consequéncia da Reforma Trabalhista;

e Compreender o processo de formalizagao de atividades profissionais

como microempreendedor individual.
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