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A secretaria escolar € o ambiente no qual a Escola existe
para aléem do territorio onde se localiza. Afinal, € a partir dos
atendimentos, dialogos e registros elaborados e zelados
pela equipe de secretaria escolar que a Secretaria de
Educacao, os Governos e tantas outras instancias acessam
importantes informacoes que fomentam o planejamento de
politicas publicas para a Educacao. Por isso, 0 compromisso
com uma Educacao Antirracista e para Equidade Racial
conta com a qualificada atuacao dos profissionais da
secretaria escolar nas tratativas quanto ao registro da
autodeclaracao racial dos estudantes.

Conduzir eticamente e com
responsabilidade os registros da
autodeclaracao e contribuir para que os
estudantes e seus familiares sintam-se
a vontade e acolhidos para
expressarem quem sao, fazendo dos
seus registros uma expressao de
celebracao da sua existéncia e
identidade étnico-racial.
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Por isso, querida equipe da secretaria escolar, agradecemos
pelo trabalho ja desenvolvido e contamos com vocés para a
jornada que se inicia nesse ano letivo. Esperamos que esse
guia de orientacoes de rapida compreensao, pensado e
elaborado assim justamente para ser util na corrida rotina
da secretaria escolar, contribua para isso.

Por uma Educacao Antirracista e para Equidade Racial,
vamos juntos.

Carinhosamente,
Aline de Freitas Dias
Gerente de Educacao Antirracista, do

Campo, Indigena e Quilombola
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A autodeclaracao racial € um momento importante para
reafirmar quem somos e de onde viemos. Alem de
fomentar o planejamento de politicas publicas para a
Educacao, ela contribui para que a escola e o sistema
educacional reconhecam e valorizem a diversidade que
compoe a hossa sociedade.

Nos casos em que o(a) estudante tem menos de 16 anos,
a autodeclaracao é feita por seu(sua) responsavel.

Nessa hora, convidamos vocé, responsavel

e/ou familiar, a dialogar com o(a)
estudante sobre o tema, ouvindo-o(a) e
respeitando o modo como ele(a) se
reconhece.

it




HUS RESPUNSHUZIS £ R FIIIILITIEES,

Esse dialogo fortalece o pertencimento, a autoestima e
a consciéndia racial das nossas criancas e adolescentes.

Registrar com responsabilidade e respeito a identidade
racial do(a) estudante é também um ato de amor e de
compromisso com uma Educacao Antirracista e para a
Equidade Racial.

Que esse gesto reafirme o orgulho das nossas origens
e aimportancia de ver nossas historias representadas
na escola.
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Vamos conversar sobre quem voce €?
A autodeclaracao racial € uma oportunidade de afirmar
guem voce € e a historia que te forma. A partir dos 16 anos,
€ vocé quem realiza esse registro. Por isso, € importante
refletir sobre o que significa ser uma pessoa branca, preta,
parda, indigena ou amarela; e o quanto essas identidades
tém valor na construcao de um mundo com equidade.
Autodeclarar-se € um ato de consciéncia, de respeito a si
mesmo(a) e de valorizacao das suas raizes. E também uma
forma de dizer a escola e a sociedade que vocé existe, que
sua identidade importa e que deve ser reconhecuda com
dignidade. :

e

Esperamos que este Guia ajude vocéa /8
compreender melhor esse processoe i
a se sentir seguro(a) e orgulhoso(a)

na hora de registrar sua
autodeclaracao.

Lembre-se: reconhecer-se € um passo
fundamental na luta contra o racismo
e na construcao de uma Educacao
Antirracista.
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A autodeclaracao de raca/cor € a informacao da nossa
identificacao racial. No Brasil, o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) estabelece cinco
categorias: Amarelos, Brancos, Indigenas, Pardos e
Pretos. A informacao do quantitativo de pessoas que
pertence a cada categoria permite construir cenarios
para planejar e executar politicas publicas tais quais
aquelas voltadas a Educacao.

h—

\/océ sera direcionado
para o site do IBGE
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Consideramos como autodeclaracao consciente aquela
realizada de modo que os responsaveis e/ou estudantes
tenham tido acesso a conhecimentos e orientacoes que
lhes deem condicoes de refletirem e se reconhecerem, de
forma livre e espontanea, tendo plena consciéncia de seu
pertencimento e de sua identidade étnico-racial.

Essa mobilizacao de autodeclaracao consciente objetiva
o enfrentamento ao racismo que acomete estudantes
pretos, pardos e indigenas, bem como ampliar e
qualificar os dados de autodeclaracao da Rede Estadual
de Ensino do Espirito Santo.
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A autodeclaracao racial no sistema escolar da Sedu/ES é
um processo que permite que os estudantes (ou seus
responsaveis) informem como se identificam em termos
de raca/cor. Ela € baseada nas categorias de
autodeclaracao do IBGE, que considera que a raca € um
conceito mais amplo do que apenas a cor da pele,
envolvendo também outros critérios de pertencimento
identitario, como origem familiar e etnia.

Nas matriculas da Rede Estadual de Educacao, os
estudantes menores de 16 anos tém sua declaracao
realizada por seus responsaveis.

Os estudantes com 16 anos ou mais
podem realizar sua
autodeclaracao*.

/’/’ ~ .

* A autodeclaracao pode ser realizada
pelo proprio estudante, caso seja maior
de 16 anos, entretanto, a matricula,
deve ser realizada apenas pelo
responsavel ou pelo proprio estudante
maior de idade.
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Vale a pena reforcar que o agente de secretaria escolar
deve incentivar, garantir o registro e zelar para que a

autodeclaracao seja realizada conforme o desejo do
declarante.

Temos por objetivo atingir 100% de dados de
autodeclaracao nas matriculas efetivas da rede.

Além disso, também objetivamos,
cada vez mais, que os estudantes
sintam-se a vontade em declarar
sua identidade étnico-racial.
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No Brasil, negros constituem o grupo formado pela soma
de pessoas pretas e pessoas pardas.
Alem de fatores fenotipicos, ser negro envolve
identificacao e pertencimento com as culturas africanas e

afrodiasparicas, bem como com a historia da populacao
negra no Brasil.

—

Devido ao racismo, tornou-se comum, no Brasil, pessoas
negras terem dificuldades em se autorreconhecer dentro
de sua negritude. Por isso, mobilizacoes como essas que

estamos fazendo precisam encampar a luta antirracista e
a valorizacao da negritude.
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Grosso modo, € a pessoa negra que se declara preta e
possui caracteristicas fenotipicas das populacoes
africanas e afrodiasporicas. No Brasil, a identificacao
racial entre pessoas pretas ¢ definida, principalmente,
mas nao exclusivamente, pela cor da pele.

//
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De modo geral, € a pessoa negra que se declara parda e
que, devido ao processo de miscigenacao brasileiro,
tende a ter a pele menos retinta que os autodeclarados
pretos.

m—
*Importante destacar que para estas orientacoes de
autodeclaracdo, estamos nos baseando nos
critérios do IBGE e do Censo Escolar. Sendo
igualmente  importante destacar que o
reconhecimento e a autodeclaracdo ainda sao
temas de muitas discussoes e enfrentam as
barreiras historicas impostas pelo racismo no Brasil.
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Pessoa que se reconhece e € reconhecida por uma
comunidade indl'gena no Brasil ou em outros paises,
podendo vuver ou nao no territdrio indigena ao qual
pertence. E necessario ressaltar gue os indigenas, assim
como outros grupos etnicos-raciais, sao livres para se
vestirem e viverem onde quiserem, nao devendo ter seu
reconhecimento atribuido a estereotipos.

2
0
2
6

REDE ESTADUAL




Vi d
NUaEN & SRSy

Pessoa que se declara branca e possui, em funcao da
imigracao europeia no Brasil, caracteristicas fenotipicas
associadas as populacoes europeias.

Vale destacar:

Devido a miscigenacao, € comum que pessoas brancas,
no Brasil, tenham a presenca de pessoas negras em sua
arvore genealogica, contudo, ter parentesco com pessoas
pretas e pardas nao € o suficiente para tornar uma
pessoa negra.
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Pessoa que se declara amarela e possui origem asiatica
como, por exemplo, japoneses, chineses e coreanos.
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E relativamente comum que pessoas pardas confundam
essa categoria, optando por amarelo por entenderem
que nao se identificam como brancas nem como pretas,
muitas vezes recorrendo a ideia de ter uma pele
“amarelada”. No entanto, essa interpretacao nao
corresponde ao sentido étnico-racial da categoria
amarelo utilizada no Brasil. Vale lembrar que a categoria
parda integra o conjunto da populacao negra no Brasil,
junto com a categoria preta.

Também ha confusoes entre as categorias indigena e
amarela, embora sejam grupos distintos, com historias,
identidades e pertencimentos proprios. Compreender
essas diferencas é essencial para uma autodeclaracao
responsavel e alinhada ao que cada grupo representa.
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Qual deve ser a conduta do Agente de
Secretaria Escolar no ato da matricula
qguanto a autodeclaracao?




e Atentar-se para a regra da idade do
estudante:

¥)Menores de 16 anos: declaracao
racial feita pelo responsavel, os quais
devemos recomendar que
dialoguem, compreendam e
respeitem o pertencimento e a
consciéndia racial dos proprios
estudantes;

v A partir de 16 anos: autodeclaracao
racial feita pelo proprio estudante.
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v) Estimular, gentilmente, que seja realizada a
autodeclaracao para evitar numero
expressivo de nao declarados;

v Nao interferir de nenhuma forma
(comentario, insinuacoes ou outro tipo de
manifestacao) na categoria selecionada
pelo responsavel ou pelo estudante no ato
da matricula;

v JEm caso de estudantes estrangeiros, os

critérios de autodeclaracao -
permanecem os mesmos, contudo, € §ie
importante dialogar com os ”
responsaveis e 0s proprios

estudantes para que a sua
identidade étnico-racial seja bem A
compreendida e respeitada. |

) § |




v) Instituto de Geografia e Estatistica (IBGE). Disponivel em:
https://www.ibge.gov.br/. Acesso em 27 de dezembro de 2024.

v) Formacao em Letramento Racial, Livros 1 e 2. Disponivel em:
https://curriculo.sedu.es.gov.br/curriculo/relacoesetnicoraciais/.
Acesso em 27 de dezembro de 2024.

v) Censo Escolar. Disponivel em: https://mwww.gov.br/inep/pt-
br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-
indicadores/censo-escolar. Acesso em 27 de dezembro de 2024.

Escaneie o QR code ou
clique aqui

\/océ sera direcionado paraum
video sobre autodeclaragdo
com nossos estudantes.
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